
Allegato B1 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DEL 
PUNTEGGIO NELLA GRADUATORIA ESPERTI 

  

TITOLI DI STUDIO PUNTEGGIO A 

CURA DEL 

CANDIDATO 

FUNTEGGIO A 

CURA DELL’UFFICIO 

A.1 Diploma di laurea conseguito nel 
precedente ordinamento universitario 
ovvero laurea magistrale di cui al nuovo 
ordinamento universitario 

Fino a 95 punti 10  
Da 96 a 107 punti  15  
Da 108 a 110 punti 18  
+ punti  2 se con attribuzione lode 

  

A.2 Eventuale altra laurea magistrale Punti 5 
  

A.3 Diploma di scuola secondaria di II grado 
(non si valuta se possessori di Laurea 
magistrale) (se ne valuta 1 solo) 

Punti 10 
  

A.4 Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di 
perfezionamento post laurea, master, 
dottorato di ricerca, (tutti di durata non 
inferiore ad un anno) rilasciati da università 
Statali e non Statali, esperienze di 
studio/lavoro all’estero. 

Punti 2 per ciascun titolo Max punti 10 

  

A.5 Certificazione informatica rilasciata da 
Ente accreditato e riconosciuto dal MIM ( se 
ne valuta 1 sola) 

Punti 5 
  

A.6 Conoscenza certificata di una lingua 
straniera Livelli B2/C1/C2 (si valuta 1 sola 
certificazione) 

Livello B2 Punti 2  
Livello C1 Punti 3 
Livello C2 Punti 5 
 

  

B.1 Incarichi di varia natura ricoperti come 
supporto al funzionamento dell’Istituzione 
Scolastica negli ultimi dieci anni (docenti a 
supporto FF.SS, Responsabile di plesso, Capo 
dipartimento, Coordinatore di classe, 
Collaboratore DS) (si valutano max 5 
esperienze) 

Punti 2 (Max punti 10) 

  

B.2 Partecipazione in qualità di esperto a 
corsi realizzati con il Fondo d’Istituto e/o a 
progetti speciali: “Scuole Aperte”, “Scuole a 
rischio”, PON-INDIRE, POR - Campania, … (si 
valutano max 5 esperienze) 

Punti 4 (Max punti 20) 

  

B.3 Partecipazione in qualità di tutor a corsi 
realizzati con il Fondo d’Istituto e/o a 
progetti speciali: “Scuole Aperte”, “Scuole a 
rischio”, PON-INDIRE, POR - Campania, … (si 
valutano max 5 esperienze) 

Punti 2 (Max punti 10) 

  

B.4 Conoscenze specifiche dell’argomento 
documentate attraverso esperienze di 
Esperto in tematiche inerenti all’argomento 
della selezione se non coincidenti con quelli 
del punto B.2 

Max punti 5 (1 punto per ogni esperienza 
pertinente) 

  

B.5 Conoscenze specifiche dell’argomento 

documentate attraverso corsi di formazione 

minimo 12 ore con rilascio di attestato 

Max punti 5 (1 punto per ogni esperienza 

pertinente) 

  

 

 


