ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“Bovio-Pontillo Castoria-Pascoli” - CICCIANO
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado

Via degli Anemoni — 80033 Cicciano [NA] — Tel 081 8248687 — C. M.: NAICS8EX0O0R
C. F.: 92044530639 - e-mail: naic8ex00r@istruzione.it - pec: naic8ex00ri@dpec.istrugzione.it

Prot. 5771/06-12 del 17/11/2020

RIAPERTURA BANDO A SEGUITO ERRORE MATERIALE INDIRIZZO PEC

BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI DUE PROFESSIONISTI PSICOLOGI PER
L'AFFIDAMENTO DI N. 2 INCARICHI PROFESSIONALI PER ATTIVITA DI SUPPORTO
PSICOLOGICO A STUDENTI E DOCENTI PER RISPONDERE A TRAUMI E DISAGI
DERIVANTI DALL'EMERGENZA COVID-19

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VERIFICATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislative 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss. mm. ii.;

 Decreto Interministeriale 129/2018 concernente” Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

~ contabile delle istituzioni scolastiche";

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

la Comunicazione MIUR 23072 del 30/09/2020 “A.S. 2020/2021,
avente ad oggetto “Assegnazione integrativa al Programma Annuale
2020 - periodo settembre-dicembre 2020 e comunicazione preventiva
del Programma Annuale 2021 - periodo gennaio-agosto 20217;

il Protocollo d'Intesa il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Na-
zionale Ordine Psicologi AGOGABMI prot. n, 3 def16.10,2020;

ta nota MPI AOODPPR prot. n. 1746 del 26.10.2020 avente ad oggetto
"Trasmissione del Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine
degli Psicologi e indicazioni per l'attivazione del supporto psicologico
nelle istituzioni scolastiche”;

la nota MPI AOODRCA prot. n. 37325 del 12.11.2020 avente ad
oggetto “Protocolio d’intesa del Ministero dell’Istruzione con il Consiglio
Nazionale Ordine degli Psicologi. Indicazioni per |attivazione del
supporto psicologico nelle Istituzioni scolastiche della Campania;

la nota della Direzione Generale per le Risorse Umane e Finanziarie ed
i Contratti prot. N. 23072 del 30 settembre 2020 {'assegnazione
integrativa al Programma annuale per I'a.s. 2020/2021 per il periodo
settembre- dicembre 2020 e la comunicazione preventiva del Pro-
gramma Annuale 2021 periodo gennaio- agosto 2021;

la necessita di fornire supporto psicologico al personale, studenti e
famiglie per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza
COVID-19 e per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta
relazionali, traumi psicologici e per prevenire linsorgere di forme di
disagio e/c malessere psico-fisico.

AIlAlbo on line
BANDI ATTIVI
Agli At
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Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

EMANA

1l seguente Bando per la selezione di n. 2 professionisti psicoelogi cui affidare l'incarico in
oggetto, secondo i criteri di individuazione previsti dal protocollo d'intesa del Consiglio
Nazionale Ordine degli Psicolegi prot. n® 1746 del 26.10.2020, al fine di fornire supporto
psicologico al personale, studenti e famiglie per rispondere a fraumi e disagi derivanti
dall’'emergenza COVID-19.

Art. 1 OGGETTO DELL'INCARICO

Nell'ambito delle attivita promosse dall’ 1.C. “Bavio-Pontillo Castoria-Pascoli” si prevede la
realizzazione di un'attivita di supporto psicologico al personale, studenti e famiglie per
rispondere a traumi e disagi derivanti dall'emergenza COVID- 19 per prevenire l'insorgere
di forme di disagio e/o0 malessere psico - fisico.

Art. 2 ATTIVITA RICHIESTE

Il professionista psicologo incaricato dovra svolgere le seguenti attivita, anche ricorrendo
all’utilizzo della modalita a distanza:

a) supporto psicologico al personale, studenti e famiglie, finalizzato in via prioritariaa:

<+ rispondereatraumiedisagi derivanti dali'emergenza COVID-19 e prevenire I'insorgere
di forme di disagio e/o malessere psico-fisico;

4 fronteggiare situazioni di stress lavorativo e difficolta relazionali nell’ambito dei pro-
cessi di insegnamento-apprendimento;

+ prevenire fenomeni di bullismo, cyberbullismo, abbandono scolastico.

b) Partecipazione a gruppi di lavoro dedicati a bambini e alunni con disabilita, disagio /o
svantaggio.

¢) Prevenzione di comportamenti a rischio per la salute.

d) Avvio di percorsi di educazione all’affettivita.

e) Implementazione di un sistema di monitoraggio dei risultati delle azioni intraprese con
rilevazioni ex ante, in itinere ed ex post e redazicne di un report finale.

Art. 3 MODALITA DI SVOLGIMENTO, DURATA E COMPENSO

Previa presentazione di regolare fattura, l'istituto corrispondera all’Esperto un compenso
orario omnicomprensivo di € 40,00 (quaranta/00euro) per ore effettive di prestazione
lavorativa, per un importo massimo di € 1600,00 (milleselcento/00) fino al 31/12/2020 e
in caso di proroga del finanziamento ministeriale, per un importo ulteriore massimo di
3200,00 (tremiladuecento/00 euro) dal 01-01-2021 fino al termine delle lezioni, per un
importo complessivo massimo di € 4.800,00 (quattremilacttocento/00 euro). Tale importo
si intende comprensivo di LV.A. e di tutte le altre eventuali ritenute di legge, fiscali




previdenziali, assistenziali, @ IRAP a carico dello stato; Il servizio richiesto dovra essere re-
alizzato entro il 31/12/2020 (prima fase) e, in caso di proroga del finanziamento min-
isteriale, dal 01-01-2021 e fino al termine delle lezioni;

L'attivita dovra essere realizzata presso la sede I[.C. “Bovio-Pontillo Castoria-Pascoli”
ed eventualmente adottando interventi con modalita a distanza, in coerenza con le
disposizioni normative nazionali dettate per il contrasto all'emergenza epidemiologica
COVID-19,

Art. 4 REQUISITI OBBLIGATORI DI AMMISSIONE DI PAR-
TECIPAZIONE

La selezione degli psicologi avverra sulla base dei criteri di selezione e condizioni di parteci-
pazione Indicati all’art, 2.2 del Protocollo:

a)tre anni di anzianita di iscrizione all‘albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni
formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dellincarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabi-
lire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo
con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle
quali prestano if supporto psicologico.

Art. 5 MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le candidature dovranno essere inviate ESCLUSIVAMENTE all'indirizzo di  posta
certificata: naic8ex00r@pec.istruzione.it, con oggetto: Avviso pubblico per la selezione
di n° 2 professionisti psicologi entro e non oltre le ore 13:00 del 08/12/2020.

" Art. 6 DOCUMENTAZIONE RICHIESTA E MODALITA DI
COMPILAZIONE

Le candidature dovranno essere redatte ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (Allegato 1-
Istanza di partecipazione; All. 2 - Scheda di autovalutazione del candidato, reperibili in allegato
al presente avviso e sul sito web dell'Istituto all'indirizzo

www.istitutocomprensivodicicciano.edu.it Albo on line (BANDI ATTIVI)

La documentazione da inviare:
A) Istanza di partecipazione, redatta nella forma di cui al fac-simile allegato 1.

B} CURRICULUM secondo il modelle Allega
C) Scheda di autovalutazione (All.3).

D) FOTOCOPIA di un documento di identita valido e codice fiscale.
A pena di esclusione, tutti i documenti dovranno essere firmati e datati in calce.

c)Art. 7 CRITERI DI SELEZIONE

d)La selezione delle candidature verra effettuata mediante valutazione comparativa dei curricula
presentati, a cura di una commissione appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, dopo la
chiusura dei termini per ta presentazione delle * domande.




In fase di valutazione |'Istituzione Scolastica si riserva di richiedere la documentazione

provante i titoli dichiarati.

Corsi di perfezionamento di durata annuale
relativi alla psicologia dello sviluppo {es.
psicopatologie dello sviluppo, psicologia
scolastica, gestione e intervento con i BES,
ecc.)

1 punto per un titolo, 2 per due titoli
(massimo)

Master Universitari di Primo Livello relativi
alle problematiche dello sviluppo psicologico
{es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia
scolastica)

2 punti per un titolo, 4 per due titoli
{massimo)

Master Universitari di Secondo livello
nell'ambito della psicopatologia dell'ap-
prendimento scolastico e delle problem-
atiche inerenti la psicologia dello sviluppo
(es. psicopatologie dello sviluppo, psicolo-
gia scolastica)

4 punti per un titolo, 8 per due piu titoli
{massimo)

Congressi di almeno 30 ore inerenti I'ambito

.| della psicologia dell'apprendimento scolastico

e delle problematiche dello sviluppo psicelog-
ico'{es. psicopatologie dello sviluppo, psicolo-
gia scolastica, difficolta comportamentali, dif-

” | ficolta socio-relazionali, disabilita) con conse-

guimenio dei relativi crediti ECM

1 punto per ogni esperienza documenta, max
5 punti

Corsi di formazione di almeno 30 ore presso
enti pubblici o privati inerenti {'ambito degli
apprendimenti scolastici e delle problem-
atiche dello sviluppo psicologico (es. psico-
patologie dello sviluppo, psicologia scolasti-
ca, difficolta comportamentali, difficolta so-
cio-relazionali, disabilita) con conseguimento
dei relativi crediti ECM

10

2 punti per ogni esperienza documentata,
max 10 punti

Titolo di Specializzazione in Psicoterapia
OPPURE Dottorate di Ricerca in Psicologia
{con percorso di studi orientato alla psi-
cologia dello sviluppo, alla psicologia sco-
tastica, alla neuropsicologia dell'eta evo-
tutiva)

12

6 punti per ogni titolo, max 12 punti

Pubblicazioni scientifiche (digitali o cartacee)
reviewed inerenti I'ambito degli apprendi-
menti scolastici e delle difficolta evolutive,
delle quali si fornisce il codice ISBN

1 punto per ogni pubblicazione, max 4 punti

com-




Contratti per attivita di Sportello d'ascolto

scolastico documentati e retribuiti di almeno
40 ore annue (anno scolastico), indipenden-
temente dal numero di scuole in cui si opera

15

da 1a2 anni: 5 punti, da 3 a 5 anni: 10 punti,
oltre 5 anni: 15 punti

Attivitad documentata e retribuita di Assist-
ente all'autonomia e alla comunicazione, Let-
tore (provinciate) per ogni anno scolastico

1 punto per ogni anno di attivita, max 2 punti

Attivita di consulenza e collaborazione con le
istituzioni scolastiche a supporto dei processi
di inclusione con particolare riguardo alla
redazione dei PEl per gli alunni con disabilita
e dei PDP per gli alunni con DSA, per ogni
anno scolastico indipendentemente dal nu-
mero di scuole in cui si opera

1 punto per ogni anno di attivita, max 3 punti

Attivita di formatore/conduttore di laboratori
o corsi di formazicne di almeno 6 ore con ac-
creditamento del Ministero dell'lstruzione,
per conto di associazione o di enti

10

2 punti per ogni corso, max 10 punti

Attivita di formatore/conduttore di laboratori
o corsi di formazione di almeno 6 ore, per
conto di singole Istituzioni scolastiche o direti
di scuole

1 punti per ogni corso, max 5 punti

Contratti per attivita di screening volti
all’intercettazione precoce delle difficolta di
apprendimento e delle difficolta di rela-
zione/comportamento

10

1 punto per ogni esperienza professionale,
max 10 punti

45

TOTALE

20

Art. 8 PUBBLICAZIONE GRADUATORIA

La graduatoria di merito, con i punteggi attribuiti, sara pubblicata all’albo delia Scuola; avverso
la graduatoria sara possibile presentare reclamo entro il termine di 5 giorni dalla data di

pubblicazione. Trascorsi i 5 giorni sara pubblicata la graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia alla nomina per la figura designata si procedera allo scorrimento, utilizzando

le suddette graduatorie di merito.

A parita di punteggio tra docenti, |a precedenza sara data al candidato con minore eta anagrafica.

La selezione avverrd anche qualora ¢i sia un'unica candidatura.
I’1.C. “Bovio-Pontillo Castoria-Pascoli” si riserva in ogni caso di non affidare l'incarico o di

procedere ad un affidamento parziale.




Art. 8 ONERI E OBBLIGHI DELL'AGGIUDICATARIO

La misura del compenso sara determinata sulla base delle attivita effettivamente svolte.
L'importo del compenso non potra superare, in ogni caso, i limiti imposti dalla normativa vigente,
1l compenso sara liquidato solo ad avvenuto finanziamento da parte dell’Ente erogatore,

Il venir meno, successivamente all’affidamento o comungue durante l'esecuzione del servizio,
dei requisiti prescritti nel presente avviso, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva
e impregiudicata ogni pretesa risarcitoria dell’'amministrazione. Causano, altresi, la risoluzione
anticipata del rapporto gravi inadempienze dell’aggiudicatario che I'amministrazione rilievi con
espressa diffida.

Costituirad in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto di risarcimento del danno,
il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:

a) non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alia fase
contrattuale;

b) violazione dell’cbbligo di riservatezza;

¢} negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

d) frode nell’esecuzione dei compiti assegnati.

Si intende che I'esperto selezionato dovra:

* partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
» accettare incondizicnatamente il calendario stabilito dall’istituzione scolastica.

L'orario di lavere sara funzionale al calendario delle attivita che si svolgeranno, di norma, in
orario extracurriculare.

I dati personali che entreranno in possesso dell’istituto, a seguito del presente avviso pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (GDPR n® 679/2016)

Art. 9 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge n. 241/90, il responsabile unico del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, prof.ssa
Maria Caiazzo.
Il presente bando & pubbiicato all'albo Pretorio di Istituto e sul sito internet di questa
Istituzione scolastica www.istitutocomprensivodicicciano,edu.it

Allegati:

- Istanza di partecipazione (all. 1)
- Schema curricutum (all. 2)
- Scheda di autovalutazione (all.3}
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“Bovio-Pontillo Castoria-Pascoli” - CICCIANO
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado
Via degli Anemoni — 80033 Cicciano (NA) — Tel 081 8248687 — C. M.: NAICSEXO0OR
C. F.: 92044530639 - e-mail: naic8ex00r@istruzione.it - pec: naic8ex00r@pec.istruzione.it

Al Dirigente scolastico dell’IC “"Bovio-Pontillo
Castoria~ Pascoli” di Cicciano {(NA)

BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI DUE PROFESSIONISTI PSICOLOGI PER
L'AFFIDAMENTO DI N.2 INCARICHI PROFESSIONALI PER ATTIVITA DI SUPPORTO
PSICOLOGICO A STUDENTI E DOCENTI PER RISPONDERE A TRAUMI E DISAGI
DERIVANTI DALL'EMERGENZA COVID-19

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Il/La sottoscritto/a nato/a

residente via

consapevole delle responsabilita civili e penali derivanti da false dichiarazioni sotto la propria
responsabilita

CHIEDE

di partecipare alla selezione di n. 02 professionisti psicologi cul affidare l'incarico in
oggetto, secondo i criteri di individuazione previsti dal protocolle dintesa del Consiglio
Nazionale Ordine degli Psicologl prot. n® 1746 del 26.10.2020, al fine di fornire supporto
psicologico al personale, studenti e famiglie per rispondere a traumi e disagi derivanti
dall'emergenza COVID-19.

Il/La sottoscritto/a

Nato/a Prov{ )il
Residente a Telef. (fisso e cellulare)
Email:




DICHIARA

Sotto la personale responsabilita:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
essere in possesso dei requisit! essenziali previsti del presente avviso;
aver preso visione del Bando e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

-Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

di non essere parente o affine entro il quarto grado del personale che ha preso parte alla

" predisposizione_del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula dedli astanti

e alla stesura delle graduatorie dei candidati,

Come previsto dall'Avviso, allega:

1

Fotocopia di un documento di identita valido
Codice fiscale

Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui al
Bando

Progetto articolato di interventi a supporto psicologico

In fede




Bando Psicologi Scolastici

Curriculum per calcolo punteggio semgplificato

Dati personali

Coghome

Nome

Data di nascita

Luogo di nascita

Nazionalita

Recapiti

Indirizzo

Citta (Provincia)

CAP

Email

Contatto telefonico

Titolo di lavrea:

Laurea triennale

Istituzione

Titolo

Data di conseguimento
titolo

Voto

Laurea Magistrale

Istituzione

Titolo

Data di conseguimento
titolo

Voto

Laurea Vecchio Ordinamento

Istituzione

Titolo

Data di conseguimento
titolo

Voto




Abilitazione aila professione di psicologo (criterio necessario, minimo da 3 anni; se abilitati da meno di 3
anni, & criterio necessario il possesso del criterio 2 0 3, oppure del criterio 5 per almeno 500 ore; in assenza
dei precedenti, & criterio necessario un anno di esperienze professionali documentabili desumibili dalla
PARTE 2 —~ in ogni caso & sempre necessaria I'abilitazione alesercizio della professione di Psicologo e
I'iscrizione all’Alho):

Numero di iscrizione
Ordine professionale
(riportare regione di
iscrizione)

Data di conseguimento
abilitazione

PARTE 1: TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI

1. Corsi di Perfezionamento attinenti {max 2)

Istituzione

Titolo del master

Data di conseguimento
titolo

_Istituzione
Titolo del master
Data di conseguimento
titolo

Punteggio {1 per un titolo, 2 per due):

2. Master Universitari di | livello attinenti {max 2):

Istituzione

Titolo del master

Data di conseguimento
titolo

Istituzione

Titolo del master

Data di conseguimento
titolo

Punteggio {2per un titolg, 4 per due):

3. Master Universitari di ll livello attinenti {max 2):

Istituzione
Titolo del master




Data di conseguimento
titolo

Istituzione

Titolo del master

Data di conseguimento
titolo

Punteggio (4 per un titolo, 8 per due});

4. Congressi attinenti della durata <30 h (max 5}):

Istituzione

Titolo

Data di conseguimento

Numero di ore

Istituzione

Titolo

Data di conseguimento

Numero di ore

Istituzione

Titolo

Data di conseguimento

Numero di ore

[stituzione

Titolo

Data di conseguimento

Numero di ore

Istituzione

Titolo

Data di conseguimento

Numero di ore

Punteggio (1 per evento, massimo 5):

5. Corsi di formazione attinenti dialmeno 30 hpresso enti pubblici o privati (max 5):

{stituzione

Titolo del corso

Data di conseguimento

Numero di ore




Istituzione

Titole del corso

Data di conseguimento

Numero di ore

Istituzione

Titolo def corso

Data di conseguimento

Numero di ore

Istituzione

Titolo del corso

Data di conseguimento

Numero diore

Istituzione

Titolo del corso

Data di conseguimento

Numero di ore

- Punteggio {2 pufiti per evento, massimo 10 punti):

6. Specializzazione f Dottorato

Scuola di specializzazione in Psicoterapia

Istituzione

Titolo della
scuola/indirizzo

Data di conseguimento
titolo

Dottorato in Psicologia

Istituzione

Titolo del dottorato

Data di conseguimento
titolo

Punteggio (6 per un titolo, 12 per 2}:

7. Pubblicazioni scientifiche attinenti (max4):

Mutori |




Titolo

Anno di pubblicazione

Rivista o congresso

Autori

Titolo

Anno di pubblicazione

Rivista 0 congresso

Autori

Titolo

Anng di pubblicazione

Rivista 0 congresso

Autori

Titolo

Anno di pubblicazione

Rivista 0 congresso

Punteggio (1 per pubblicazione, max4}:

Punteggio complessivo PARTE 1:




PARTE 2 — ESPERIENZE PROFESSIONALI

1. Gestione Sportello d’ascolto scolastico documentato e retribuito {min. 40 ore/anno):

Tipologia di sportello

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Tipologia di sportello

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Tipologia di sportella

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Tipologia di sportello

Istituto scolastico

Anno

Numero diore

Tipologia di sportello

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Tipologia di sportelio

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Punteggio {1-2 anni: 5 punti, 3-5 anni: 10 punti, 6 o pit anni: 15 punti):

2. Esperienze professionali documentate e retribuite di Assistente all'autonomia e alla comunicazione,
Lettore (provinciale}:

Tipologia di esperienza

Istituto scolastico

Anno

| Tipologia di esperienza




[stituto scolastico

Anno

Punteggio (1 per ogni anno di attivita; max 2):

3. Esperienze professionali di consulenza e collaborazione riconosciuta con Istituti scolastici per
redazione di PEl e PDP:

Tipologia di esperienza

Istituto scolastico

Anno

Tipologia di esperienza

fstituto scolastico

Anno

Tipologia di esperienza

Istituto scolastico

Anno

Punteggio (1 punto per anno, max3 anni):

4. Esperienze come fermatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione con accreditamento M1
per conto di associazioni o enti:

Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore




Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

- Punteggio {2 per ogni corso, max. 10 punti):

5. Esperienze come formatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione per conto di Istituzioni
scolastiche

Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero diore

Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Titolo formazione

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Funteggio {1 per ogni evento, max. 5 punti):

6. Attivita di screening

Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numero diore




Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numeroc di ore

Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore

Esperienza professionale

Istituto scolastico

Anno

Numero di ore




Punteggio {1 per attivita, max. 10):

Punteggio complessivo PARTE 2:

PUNTEGGIO TOTALE {PARTE 1 + PARTE 2}):
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“Bovio-Pontillo Castoria-Pascoli” - CICCIANO
Scuola dellInfanzia, Primaria e Secondaria di [ grado
Via degli Anemoni - 80033 Cicciano (NA) — Tel 081 8248687 — C. M.: NAICSEX00R
C. I.: 92044530639 - e-mail: naic8ex00r@istruzione.it - pec: naic8ex00r@pec.isiruzione.it

Al Dirigente scolastico dell’IC "BOVIO
PONTILLO PASCOLI ~

CICCIANO

BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI DUE PROFESSIONISTI PSICOLOGI PER
L'AFFIDAMENTO DI N. 2 INCARICHI PROFESSIONALI PER ATTIVITA DI SUPPORTO
PSICOLOGICO A STUDENTI E DOCENTI PER RISPONDERE A TRAUMI E DISAGI
DERIVANTI DALL'EMERGENZA COVID-19

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PER LA FIGURA DI PROFESSIONISTA PSICOLOGO

II/La sottoscritto/a naio/a

Tesidente_ via

considerati i criteri di selezione indicati nell'avviso per la selezione di un professionista psicologo
per 'affidamento di n. 01 incarichi professionali per attivita di supporto psicologico a studenti e
docenti per rispondere a traumi e disagi derivanti dall'emergenza Covid-19

DICHIARA

consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, quanto segue
{(compilare la colonna "Punteggio attribuito dal candidato”):

Corsi di perfezionamento di durata
annuale relativi alla psicologia dello
sviluppo (es. psicopatologie dello 2
sviluppo, psicologia scolastica, gestione
e intervento con i BES, ecc.)

1 punto per un titolo, 2 per
due titoli (massimo)

Master Universitari di Primo Livello
relativi alle problematiche deilo 2 punti per un titolo, 4 per
sviluppo psicologico (es. psicopatologie due titoli (massimo)

dello sviluppo, psicologia scolastica)




Master Universitari di Secondo livello
nell'ambito della psicopatologia
dell'apprendimento scolastico e delle
problematiche inerenti la psicologia
dello sviluppe (es. psicopatologie dello
sviluppo, psicologia scolastica)

4 punti per un titolo, 8 per
due pil titoli {massima)

Congressi dialmeno 30 ore inerenti
I'ambito della psicologia
dell'apprendimento scolastico e delle
problematiche dello sviluppo
psicologico (es. psicopatologie dello
sviluppo, psicologia scolastica,
difficoltd comportamentali, difficolta
socio-relazionali, disabilita) con
conseguimento dei relativi crediti ECM

1 punto per ogni esperienza
documenta, max 5 punti

Corsi di formazione di almeno 30 ore
presso enti pubblici o privati inerenti
I'ambito degli apprendimenti scolastici
e delle problematiche dello sviluppo
psicologico (es. psicopatologie dello
sviluppo, psicologia scolastica,
difficolta comportamentali, difficolta
socio-relazionali, disabilita) con
conseguimento dei relativi crediti ECM

10

2 punti per ogni esperienza
documentata, max 10 punti

Titolo di Specializzazione in
Psicoterapia OPPURE Dottorato di
Ricerca in Psicologia (con percorso di
studi orientato alla psicologia dello
sviluppo, alla psicologia scolastica, alla
neurapsicologia dell'eta evolutiva)

12

6 punti per ogni titolo, max
12 punti

Pubblicazioni scientifiche (digitali o
cartacee) reviewed inerenti I'ambito
degli apprendimenti scolastici e delle
difficolta evolutive, delle quali si
fornisce il codice ISBN

1 punto per ogni
pubblicazione, max 4 punti

oo Totale titoli formativi e scientific




Contratti per attivita di Sportello
d'ascolto scolastico documentati e
retribuiti di almeno 40 ore annue {anno
scolastico), indipendentemente dal

| numero di scuole in cui si opera

15

dailaZanni:5puntida3a

5 anni: 10 punti, oitre 5 anni:

15 punti

Attivita documentata e retribuita di
Assistente all'autonomia e alla
comunicazione, Lettore (provinciale)
per ogni anno scolastico

1 punto per ogni anno di
attivita, max 2 punti

Attivita di consulenza e collaborazione
con le istituzioni scolastiche a supporto
dei processi di inclusione con
particolare riguardo alla redazione dei
PEl per gli alunni con disabilita e dei
PDP per gli alunni con DSA, per ogni
anno scolastico indipendentemente dal
numero di scuole in cui si opera

1 punto per ogni anno di
attivita, max 3 punti

Attivita di formatore/conduttore di
laboratori o corsi di formazione di
almeno 6 ore con accreditamento del
Ministero dell'lstruzione, per conto di
associazione o di enti

10

2 punti per ogni corso, max
10 punti

Attivita di formatore/conduttore di
laboratori o corsi di formazione di
almeno 6 ore, per conto di singole
istituzioni scolastiche o di reti di scuole

1 punti per ogni corso, max
5 punti

Contratti per attivita di screening volii
all'intercettazione precoce delle
difficolta di apprendimento e delle
difficolta di relazione/comportamento

10

1 punto per ogni esperienza
professionale, max 10 punti

PO, .Tot_a'l'é generale R

. Totale titoli professionali = o oL

Lucgo e data

In fede




Il/La sottoscritto/a autorizza |'Istituto al trattamento
dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE} 679/2016 del Parlamento Europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo del
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e dichiara di essere
consapevole che |Istituzione scolastica pud utilizzare i dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell'ambito e per fini istituzionali propri della Pubblica
Amministrazione (decreto legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni, Regolamento (UE)
679/2016).

In fede

Alla presente istanza allega:

+  Schema curriculum allegato 1
+« fotocopia di valido documento di riconoscimento e codice fiscale




